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Wir, die P+B Group, sind Projektentwickler und
Bautrager mit Sitz in Troisdorf bei Koln.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort
eine

Projektmanager (m/w/d) * Hochbau

Das sind lhre Aufgaben:

Sie bringen sich bereits ab der Entwurfsplanung in das
Projekt ein und Ubernehmen ab der Leistungsphase 5
verantwortlich

Sie fuhren die Verhandlungen mit den Projekt-
beteiligten, bereiten die Beauftragungen und
Vertragsabschliisse vor und verantworten das
Vertragsmanagement

Als  zentrale Projektanlaufstelle  steuern Sie
fachUbergreifend das Team der internen und externen
Projektbeteiligten

Sie stellen die Erreichung der vereinbarten Projektziele
(Inhalt, Qualitat, Termin, Kosten) sicher und
dokumentieren ihre Controlling- und Steuerungs-
maBnahmen

Bei einer Gefahrdung von Projektzielen erarbeiten Sie
AnpassungsmaBnahmen und sorgen fur die
Umsetzung

Im Rahmen des Gewahrleistungsmanagements
kategorisieren Sie die gemeldeten Mangel und
unterstltzen das Backoffice bei der Kommunikation
mit unseren Kunden und dem Generalunternehmen.

Das bringen Sie mit:

Sie arbeiten strukturiert, sind gut organisiert und
besitzen einen hohen Qualitatsanspruch an ihre Arbeit
Sie verfugen Uber die Fahigkeit, alle Projektbeteiligten
an Bord zu holen und fur das Projekt zu begeistern
Sie Ubernehmen Verantwortung und ergreifen die
Initiative. Gleichzeitig sind Sie ein Teamplayer, stets
bereit, ihr Wissen zu teilen und von den Kollegen zu
lernen

Sie sind am Puls der Zeit, an technischen Innovationen
interessiert und arbeiten sich gern in neue
Themenfelder ein

Sie treten lhrem GegenUlber auch in
Konfliktsituationen mit einer hohen Wertschatzung
entgegen und entwickeln gemeinsam konstruktive
Lésungen

Sie haben ein Studium in der Fachrichtung Architektur,
Bauingenieurwesen, oder ein vergleichbares Studium
erfolgreich abgeschlossen

Sie Dblicken idealerweise auf eine mehrjdhrige
Berufserfahrung als Projektmanager oder Projektleiter
zurlck.

PLANEN. BAUEN. WERTE SCHAFFEN.
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Dank bonitatsstarker Gesellschafter realisieren wir unsere
Projekte mit einem hohen Anteil an Eigenkapital. Unser
aktuelles Projektentwicklungsvolumen betragt rund 1
Milliarde Euro. Wir entwickeln und bauen urenkelféahige
Stadtquartiere, Einfamilienhduser, Geschosswohnungen
und Microapartments, ebenso wie BUlros, Einzelhandels-
flachen und Hotels.

Das erwartet Sie:

e ein unbefristetes Angestelltenverhaltnis in einem

zukunftsorientierten Unternehmen

ein motiviertes Team, in dem alle an einem Strang ziehen

spannende Aufgaben und anspruchsvolle Projekte

innerhalb einer breit gefacherten Produktpalette

¢ Kommunikation auf Augenhodhe, Wertschatzung und ein
groBes Entwicklungspotential in einem wachsenden
Unternehmen

e ergonomische Arbeitsplatze und modernste technische
Ausstattung

e mobile Arbeit

e kostenloser Parkplatz mit ebenfalls
Lademé&glichkeit far Ihr Elektroauto

e 30 Tage Urlaub und auBerdem an Heiligabend, Silvester
und Rosenmontag frei

e Raum fUr Austausch und Entspannung in unserer
,Fabrik“ und auf zwei groBen Terrassen. Kostenfreie
Getranke und regelméafBige Teamevents sind bei uns
selbstverstandlich

kostenloser

Koénnen wir auf Sie und mit Ihnen bauen? Dann freuen wir
uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe lhres
Gehaltswunsches und des frihestmoglichen Eintritts-
datums unter bewerbung@pplusb.com.

Haben Sie Fragen? Dann rufen sie uns an.
Frau Christa Foullong, Leiterin Personal, freut sich Uber
lhren Anruf unter +49 2241 9369-62.

P+B Group
Genker Str. 2-4
53842 Troisdorf

* In unseren Stellenanzeigen verzichten wir aus Griinden der besseren
Lesbarkeit auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen méannlich,
weiblich und divers (m/w/d). Gemeint sind aber nattrlich Angehérige
aller Geschlechter.

WWW.pplusb.com



