Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Projektmanager* Qualitdatssicherung Hochbau

in Vollzeit far den Standort Troisdorf bei Kéln

Das sind lhre Aufgaben:

Sie verantworten den Qualitdtsmanagementplan des
jeweiligen Projekts, passen ihn laufend an das jeweilige
Projekt an und legen die QS-Kontrollpunkte als
Meilensteine fest

Durch ausgesuchte Planprifungen gewahrleisten Sie,
dass unser Qualitatsanspruch bereits in der
Planungsphase eingehalten wird

Sie fuhren die Ausschreibung flr die unterstltzende
externe Qualitatssicherung durch, bereiten die
Auftragsvergabe vor und erstellen das Lastenheft flr
die externe Qualitatssicherung

Sie nehmen an Baubesprechungen teil und flihren die
im  Qualitatsmanagementplan  festgeschriebenen
Kontrollen durch. Festgestellte Mangel dokumentieren
und verfolgen Sie gemeinsam mit dem
Projektmanager

Sie koordinieren und fUhren die unterstutzende
externe Qualitatssicherung, bis hin zur konsequenten
Kontrolle der Meilensteine

Sie erstellen und verantworten eine durchgangige
Dokumentation der durchgefihrten Kontrollen und
kommunizieren diese regelmaBig mit dem
Projektmanager

Sie stellen den Wissenstransfer aus der Praxis in die
Projektentwicklung sicher

Sie sind wichtiger Ansprechpartner fur die Kollegen in
der Phase der Gewahrleistung und unterstitzen diese
mit Ihrem Wissen aus der Bauphase

Das bringen Sie mit:

Sie haben |hre Ausbildung zum staatlich gepruften
Techniker fUir Hoch- und Ausbau oder eine
entsprechende technische Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen

Idealerweise haben Sie bereits mehrere Jahre
einschléagige Berufserfahrung im Bereich Hochbau
oder Mitarbeiter im Qualitatsmmanagement gesammelt
Dementsprechend bringen Sie fundiertes
bautechnisches Fachwissen mit und kennen sich
bestens in den einschlagigen technischen Normen und
Vorschriften, den géangigen Priufverfahren im
Bauwesen sowie den anerkannten Regeln der Technik
aus

PLANEN. BAUEN. WERTE SCHAFFEN.

Wir, die P+B Group, sind Projektentwickler und
Bautrager mit Sitz in Troisdorf bei Koln.

Seit unserer Grindung im Jahr 2002 arbeiten wir
bankenunabhangig und realisieren unsere Projekte
ausschlieBlich mit Eigenkapital. Unser aktuelles
Projektentwicklungsvolumen betragt rund 1 Milliarde
Euro. Wir entwickeln und bauen Einfamilienhauser,
Geschosswohnungen und Microapartments, ebenso
wie Buros, Einzelhandelsflachen und Hotels.

Das erwartet Sie:

e ein unbefristetes Angestelltenverhaltnis in einem
zukunftsorientierten Unternehmen
ein motiviertes und hilfsbereites Team, in dem
alle an einem Strang ziehen
spannende Aufgaben und anspruchsvolle
Projekte innerhalb einer breit gefacherten
Produktpalette
Kommunikation auf Augenhdéhe, Wertschatzung
und ein groBes Entwicklungspotential in einem
wachsenden Unternehmen
ergonomische Arbeitsplatze mit modernster
Technik
mobile Arbeit
Kostenloser Parkplatz mit ebenfalls kostenloser
Lademoglichkeit fur lhr Elektroauto aufladen
30 Tage Urlaub und auBerdem an Heiligabend,
Silvester und Rosenmontag frei.
Raum fUr Austausch und Entspannung in unserer
,Fabrik“ und auf zwei grof3e Terrassen
kostenfreie Getranke und regelmaBige
Teamevents

Koénen wir auf Sie und mit Ihnen bauen? Dann
freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung
mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und des
frihestmoglichen Eintrittsdatums unter
bewerbung@pplusb.com.

Haben Sie Fragen? Dann rufen Sie uns an. Frau
Christa Foullong, Leiterin Personal, freut sich Gber
Ihren Anruf unter +49 2241 9369-62

P+B Group
Genker Str. 2-4
53842 Troisdorf

Telefon
+49 2241 9369-62

* In unseren Stellenanzeigen verzichten wir aus Griinden der besseren
Lesbarkeit auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen
divers, mannlich und weiblich (d/m/w). Gemeint sind aber natlrlich
Angehorige aller Geschlechter.

WWW.pplusb.com




e Sie arbeiten prozessorientiert und suchen immer nach
sachgerechten Loésungen. Aufgrund |hrer aus-
gepragten Kommunikationsfahigkeit konnen sich gut
auf neue Situationen und die verschiedensten
Gesprachspartner einstellen. Sie treten dabei immer
souveran, freundlich und mit dem noétigen
Durchsetzungsvermogen auf
Sie teilen lhre Erkenntnisse und lhr Wissen gern mit
den Kollegen und freuen sich umgekehrt Uber
wertvollen Input
Sie verflgen Uber gute Anwenderkenntnisse der MS-
Office-Produkte
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